
2022年1月８日9日10日（東京大阪同時3日間講座抜粋と新たな解説）

1級合格直前講座 「これだけ覚える1級対策講座（約３時間53分）」

動画名 これだけ覚える「ポイント」 会員価格 一般価格

１ これだけ覚える1級実技試験対策
序章 基本編 （72′11”動画）

試験範囲である「評価区分」を読み解き、そのキーワードからロールプレイと口頭試問につなげ、
加点を促します。1級検定合格に向けて、不安の払拭と気づきを促すことが重要です。
1級試験はケース指導や事例検討ではないことを理解し、二重構造と一般化を意識します。

3,800 4,800

２ これだけ覚える1級実技試験対策
第1章 ケース1分析 （28’31“動画）
問題解決型の事例相談者への対応）

ケース1 Aさんにあれこれ提案をしている事例相談者が行った、「定年前のキャリア形成」と相談者
が相談したい「定年後の働き方」の温度差をどのように捉えるかを解説しています。

3,800 4,800

３ これだけ覚える1級実技試験対策
第2章 ケース2分析 （24’10“動画）
問題解決型の事例相談者への対応

ケース2 Bさんへ対応について確認したいことを口語体で説明しています。定年後のキャリアに関す
る相談者の迷いや不安を受容し、共感的に理解したのか。気持ちを聴いて自己開示を促したか。
自己理解や仕事理解についてどのように質問をしたらよいかを解説しています。

3,800 4,800

４ これだけ覚える1級実技試験対策
第3章 ケース3の分析 （21’02“動画）
相談者対応型の事例相談者への対応

ケース3 Cさんの「特に仕事のこだわりが無い」は、何が不足しているか？自己理解や仕事理解不
足などと見立て、気づきを促す質問を考える。「Cさんの〇〇について確認しましたか」の直球質問は
NGであり、ケース指導からスーパービジョンにする効果的な投げかけも伝授。

3,800 4,800

５ これだけ覚える1級実技試験対策
第4章 具体的展開力強化（40’35“動画）
事例指導者視点の問題把握と方策

さまざまな具体的展開（方策・レッスン）集
①傾聴トレーニング 例：リレーションづくりの傾聴のレッスンシーンAI音声で再現
②質問力トレーニング 例：事実と感情の違いについてを確認する質問 ③CC視点を理解するトレーニング
④自己理解を支援するトレーニング ⑤仕事理解を支援するトレーニング
⑥中長期のキャリア視点のトレーニング ⑦コミュニケーション支援のトレーニング を示します。

6,000 7,000

６ これだけ覚える1級実技試験対策
第5章 ４つの評価区分に関わる口頭試問の
回答で加点を促すポイント（46’26“動画）

システマティックアプローチの第５ステップである「結果の評価」に位置する口頭試問。口頭試問は、ロールプレ
イの結果を補うものとして、受検者の能力の有無を客観的に判断するために行われる。
各設問の出題意図を的確に捉え、「所点未」を無くすためにもその趣旨に即してどう回答すべきかを示します。

4,000 5,000

７ 6本セット （約３時間53分） 1級試験の構造をベースに、出題される各ケースの指導者視点の問題把握のためのポイントを理解
する。さらに、指導者視点で目標を立て方策に進める。面談を補足するための口頭試問の答え方を
強化して、合格に近づくための「これだけ覚える」集約教材

22,000 28,000

※お申込みいただき、ご入金の確認が取れましたら、URLとパスワードをお送りします。2022年2月28日18時まで視聴可能です。
※土日のお振込みやクレジット決済の場合、配信開始が月曜日になることがありますのでご了承ください。
＊スライドは当会講座で使用した重要なものを抜粋し、さらに補強するために新たに作成したものが含まれ、ページ数が前後することがあります。ご容赦ください。
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