
※【東京】2022年1月16日（日）・1月30日（日）2月5日（土）2月11日（金祝）に「本番さながらシミュレーション面接試験講座」をご用意しています。 

2つの講座でスキルの定着をはかってください。 

  一般社団法人 1級キャリアコンサルティング技能士の会   20211025 

日程 ① 1月15日（土）9：30～16：30 ② １月29日（土）9：30～16：30 ③ 2月6日（日）9：30～16：30

会場 東京都立産業貿易センター浜松町館 全労連会館 （御茶ノ水） 全労連会館 （御茶ノ水） 

受講料 ■会員 通学キャリア塾受講者：21,000円（消費税込） ■会員：23,000円（消費税込） ■一般：28,000円（消費税込）

レッスン 

項 目 

（評価項目）以下の内容を試験では問われています。 

具体的展開力：事例相談者の問題を解決するために、適切な目標を設定し、効果的な①指導を企画することができること。 

事例相談者に対して、適切でわかりやすく、②理論的・具体的な説明を行うことができること。 

指導プロセスにおける個々のセッションの中で、 事例指導者が企画した③指導方法を効果的に遂行するために、専門的な介入を行うことが 

できること。 

① 指導を企画とはどういうことでしょうか？

② 理論的・具体的な説明を 30分のロールプレイで行っていますか？

③ 指導方法を効果的に遂行するために、専門的な介入とはどういうことか理解していますか？

評価区分の内容を試験官の前で披露する試験です。しかしながら評価区分にある「具体的展開力」が処点未で合格を逃す人が多くいます。

原因は上述の「評価区分の内容」を理解していないことがあります。

したがってやみくもにロールプレイをしていることや、問題把握をし、目標の合意を得たにもかかわらず、具体的展開力のスキルがあること

見せる時間がなかったこと。または傾聴していない人にどのような指導を行うか方法が考えられない人が存在し、合格を逃しています。

内 容 

披露すべき内容を理解し、いかに実践すればよいかを考え、自分の指導の引き出しを増やすことを本講座の目的とします。 

本講座は指導者になる試験なので、何らかの指導方法をそっくり一字一句真似るのではなく、自ら作り出して、自分のものにすることを目的

とします。 

事例相談者別の具体的なレッスン方法、（関係重視型・問題解決型・右往左往や価値観型）のレッスンプランを考え、さらに講師からのアドバ

イス、午後からロールプレイ実践をし、自ら指導者としての実力を身につけます。 

方 法 

自身が考えられる実践可能なレッスンプランを作成します。自分が考えつく、これなら事例相談者に説明できる指導方策（レッスン方法）

を考えます。それを基にロールプレイを行います。講師からアドバイスを受けより精度を高めます。 

具体的な指導方法の用意をし、試験に挑んでください。本講座は具体的展開力の強化です。 

2021 年度 「1 級面接試験対策 具体的展開力強化 1 日講座」 東京 


